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1.Einkitung

Im vorliegemdenHandbucthsind allem ESV vdrandenerDokumente zusammengefasst
Es sll dir liebes Mitglied, Vorstandsrgited, Funktionaund Leiteipersonals
Informationsgrundlage sowie zur bestmdékyén Unterstlitzung bei der Austibung deiner
Funktion al#ilfestdlung wie acgh Leitfadendienen.

Dieses HEndbuch wird jahrliclaktualsiert und duch de Sportkommissionerwaltet
1 Hallenplan
1 Jahgangein TrainingsorganisatidRisch
1 AktualisierteKontaktpersonen
1 Ergénzungen und Korrekturen

Anregungen und Wiinsche dgtldu uns lite direkt <hriftlich an folgende #1ail zu:
protokoll@esweschenbach.ch

Bei Fragestehtdir dein Vorstandsniglied jedeeeit gernezur Seite

Herzlichen Dank fir deinen Einsatz im ESV
Vereingorstand& Sportkommségon

René Barmet Christian Kronenberg
Vereinsprasident Sporthef
1.1. Verteiler

Das Handbuch ist glektronische Form fur alle Verensmitgliedern zugarigh.

Eswerdenkeine gedruckten Exemplanergestelltund verteilt bei Beddrsind diese
indivduell anztertigenund die Kosten selbstandig zu tragen

1.2. Inkraftsetzug
Dieses Handbuch tritt per 01.01.2021 infKra

Auf denTermin desnkrattretens werden nachblgendeDokumente aufgehoben:
ESV Handbuch Version 2020

Reglement Freud & Leid vom 202820

JSReglenent vom08.11.2019

Ehuungsreglement vom 288.2019

Pflchterheftervom06.04.2019

Entschadigungsrégment vom 194.2017

Fahnenreglement vom 25.05.2009

= =4 4 -8 _-a_-9_-°
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1.3. Anderunggournal
Abs Was Anderung Wann Mitarbeit:
5 Pflichtenhefter Uberarbeitung nd Zuammengellung aler | 0604.2QL9 | L. Bimann
Pflichterhefter L.Kronenberg
Vereinzelte Koriduren Trainingsorganisdon, Orgaigramm) 09.06.2019 | L. Kronenbey
Erganzung Hallenplan, Hausordnug,
Entschadigungsreglemergtand
19.04.2017)
Emgéanang: J+Regbment (Stand08.11.2019) 11.11.219 | L Kronenberg
L. Buman
Aktualisierung: Hallenplan, Orgnigramm 11.11.2019 | L Kronenberg
Trainirgsorganisatin L. Buman
Aktualisieung: TrainingsorganisatiqgrHallerplan 30.08.2020 | L Kronenbeg
Uberarbetung und Fahnenretgment ($and 25.05.2009) 2409.2020 | R.Barmet
Zusammenstellunmit Ehrungsreglement (Stand 28.08.2019) L.Bumann
Erganzungen: ReglementFreud & kid (Stand20.8.2020 L Kionenberg
Fetigstdlung 1. ES\Handbuch 22.10.2020 | L Kronenberg
VereinzelteKorrektuen: CH=/Fr. und)+S Sckibweise 15.112020 | L. Kronenberg
vereinheitlicht R.Barmet
Fahnenverantartlicher ergamt
1.3 ArordnungAnderungjournat Leserfreundliche Darstellunfnderungen | 03.01.2021 | L. Kronenberg
vom Ende an den Aang platzrt R. Barmet
24 Sponsoren / Lieferanten Ergdnzung mit Spormen nicht nur pendent
Lieferantend Aufzahlungioch nicht
vollstédndig
Pendent Leiter Marketing / Sponsag
34,20 | Organigramnund Kontakte Aktualisierungper GV vom 22.1.2021 22.1.2021 R. Barmet
Aktuar (Protokoll/PR) C. Kronenberg
Marketing/$onsoring,
Sportguppenverantwotlicher Unihockey
5.8 Beisitzer Aktive Position wird Uberarbeitefflichtenheft ist | 22.1.2021 R. Barmet
noch bestehend Positon vakant
ESV BEshenbach 5 Handbuch2021
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2.Der ESV<€Ehenbach

GesetzlcheVereinsgrundlage

Der ESV Eschenbagbrde am 28. Juni 2003 gegriindet und entstardertFusiorzwischen
dem ST\Esclenbachund KTV EsenbachDie AbklrzugESV teht fir Eschenbache8ort
Verein Beim ESV maelt sichgem. Art. 60 ff. ZGB um einen Verein mit eigene
RechspersonlichkeitDiedaraus folgenden Rechte und éten sindn denStatuten
detaillierterlautert. Eine personliee Haftung der Mitgkdergegenuler den eingegangenen
Verbindichkeitendes ESV istugyeschlossen.

Vereinsiel/Leitbild: gem Art. 3 de Statuten
Der ESV verfolgt gei@tatutenkeinen wirtschaftlichen Zweckd beabsichtigt folgende Ziele:

)l

Der ESV&t ein dynamischer, pdgortiver Vera, welchereinen hohen Bierag m
sozalenund kulurellenBereich der Gaeinde leistet. Er amiiert die Bevolkerugzu
einer simvdlen Freizeitbeschaftigung und fordelgren sprtliche Fahigkeiterkr
pflegt Kontakt zulen Verbanden undéereinen mit &nlichen Zielsetzungesowe zur
Gemeince

Die Vereinsrganisation férdertlen leistungsorientiéen Turrbetrieb sowe das
kameradshdtliche VereinsleberSie schafft eine Stktur, welche die Mitglieder
motiviert,das Vereinsleben engagieritrugestalten

Der Trainingsbetrieb entapht den aktellen Anforeétrungender Geselishaft. Das
Trainingsagebot wirdspezifish auf de Bediifnisse der Mitglieder ausgerichtet
Dem Nachwugs bietet der ESV ein interessantes abdechslungsreiches
TrainingangebotEr schult di&korperhaltung ud Fitness, fédert die Gereinschaft
und bietet sozialen Halt

Neuralitéat: gem. Art. 3 der Statuten

T

Der ESV&t poliisch und konfessionell neutral

Verbandszugehoérigkeitem.a. g@m. Art. 3 der Statuten

)l

1
1
1
1

Sport UniorZentralschweinnd Sport Union Schweiz

Turnverbanded.uzern, Obund Nidwalderund desSchweizaschen Turmerbandes
Schweizerische UmackeyVerband

Eidgendssicher Nationalturmerband

Shwazerischeleichtathletikverband

Verinsorganisatio:

)l

1
1

Dea ESWvird durch denVorstand der Sporkommisson und durctdie Manner und
Frauenregenvorstade gefuhrt

Die Sprtkommisson ist ein Zusammenschlussalbportgruppaverantwortlicher
Unter leitung der Sportgruppen bieteler ESV einielseitigs Trainingsandgeot an

ESV Eshenbach 6 Handbuch2021
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Mitgliederkategoriengem Art. 3 der Statute
1 Nadwuchsmiglied (Art. 11)
1 Akivmitglied (Art. 12)
i Passivntglied (Art. B)
1 Ehrenmitglied (Art. 14)
1 Gonner (Art. 15)

Der Ubertrittvon der Nachwuchsn die Aktivmitgliedschaft erfolgt in jenem Jagm,
welchem die obligatorischeulpflcht grundsatizch abgesclolssen ist. Der formelle
Ubertritt wird jeweils an er GV bekannt gegeben.

Die Statuten kbnnenentweder bei der Sportkomission Riegenoder Vereinsvorstand
einverlangt werdermder sind atider ESV Homepage abrufbar

3.0rganigramm

_— s ‘ , Organigramm Vereinsvorstand ESV Eschenbach

Letzte Anderung 22.01.2021

Eschenbach

Vereinsvorstand bestehend aus:

Vereinsprisident René Barmet Generalversammlung
Sportchef* Christian Kronenberg
(bis Mitte 2021)
Leiter Nachwuchs* Yannick Buholzer
Gabriela Oehen Revision _|
Administration Miriam Heini
Material/Bus Reto Omlin
Finanzen Miriam Durrer Vereinsvorstand
Aktuarin/PR Michelle Baumli
Marketing/ Andreas Kronenberg
Sponsoring .
*gleichzeitig in der Sportkommission \:‘-fprFi;‘;—]itf\:;':)erg:ma }__ Verantwortiiche Vereinsanlass |

Sportkommission

(Aktiv- und Nachwuchsriege) | Erauenidage

— Mannerriege
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Vereingrasident

Fihrt denVerein beobachtet de Entwicklung des &eins und nimmt wen notig
Einfluss

Einberuting urd Durchflihrung va Vorstandssitzungen

Reprasentant des Y&ns rach awssen pflegt Kontakt zu Behérden, Verband und
anderen VereinerSichertVertretung an Delegiertenversammlung undhi€cenzen
Verantwortich fur Organisatn und Leitung der Generaksammlung
Erstellungles Jahresberichtes zuhanden der Generaamniung

Ist verantwortlich fur die Eihaltungvon Statuten und Reglemten

Vollzehung von Beschlissen und Anordnungen

Stdlt die Komnunikaion innerhalbder Vorgéandesicher

Festlegung delhreszele zusammemnit Vereinsorstand

10 Erstellung des Jadsprogammesin Zusammearbeit mit denVorstanden
11.Rechtsverbindliche Unterstth zuzweienmit einem anderen Votandsmitglied
12.Zusammernllung vonOrganisationskonges furVereingnlasse eimiten
13.Scherstellung dr Vorstandsnachfolge

14.Wahrt und fordertVereingnteressenintern und extern

5.2.
1.

W

o

N

9.

SYortchef

Fihrt die Sportkommissigieobachtet die sportlicheEntwicklung des Vereinsd
nimmt wem notig Einfuss

Einberuting urd Durchftihrung voiskStzungen

Verttritt die Spotkommission als Mitglied im Vereinsvarsd

Koadiniert die Planugder Sportanlagen in Absprache mit den Sportgrappéit
aktiven Kontakt zur Gemeinde unelhdandeen Vereien

Uberwachtdie Jahresplanungeder einzelnen Sportgruppe

Erstelt und prasentert die Jahresplanung sowie einen Jabegich zu Handen der
Generalversammlung

Ehrt und dankt Leitenden an Reegund/oder Generalversammlung

Koordiniert in Abspiche mit een Sportgrupenverantwortlichervereinsubergreifende
SporanlassgTurnfest, Veginsmeisterschafteretc)

Sellt zusamnen mitdem Na&hwuchsveramwortlichen die Durchfuhrung eines
Leitertags sichefale zwei Jahre)

10.Ubernahme und Vertretunigei Alwesenheitdes Vereinprasidenten
11.Halt sch an die neun PrinzipierdEthikChare im Spd von Swiss Olymp(Beilage 1)
12.Wahrt und fordert Vaeinsinteresen intern und exdrn

ESV Eshenbach 9 Handbuch2021
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5.3. Sekretariat
1. Fuhrung der Mitleder-Datenbank in Koordination n®kretariat/Administreion der
Spatkommissiorund Akuar Manneriege undFrauemiege
2. Bewirtschaftungder Postadresse und Weiterleitung deindenden Korespondenz an
den Veeinsprasidenten
3. Koordiniert die Verbandsmeldgen in Zusammearbet mit der Sportkommission wah
den Rigenvorstanden
4. Ablegen und Ardhieren wichtiger Dokumenten elekronischen Arhiv
(Dokumentenmanagement)
Kontaktpersoritir Webmaste (Homepagenkl. FoteArchiv
Fuhrt das Schlusselverzeichnigl @tlisselplanverwaltet smtliche Veraisschlisel
Wahtt und fordet Vereinsinteresseimtern und exten

5.4. Fnanzclef

Korrekte, Ubersichiche und aussagekraftige Buchhaltunigyréin

Schett Kapitalanlagéles Vereinsvermdgens

Erstellen des Jahresabschkess

Estellen des Jahresbudgets in Zusammenarbgitiem Vereinsvorstad, der

Sportkommis®n und den Riegenvogsiden

Einhdtung des Budets laufend tberwachen

Organisieren delKassareision

Einforderungder Riegenbuchhaltungen fiir die Revision

Mitgliederbeitragsrechnungerversenden und einkassieren

9. Eirholen van Sort-TotoBeitradgen

10.Verantwotlich fur die rechtsvdsindichen Untersclriften bei Finanzinstituten

11.Zahlungsverke mit Postund Baok mittels Eizelunterschrift

12.Verantwortlich fur alle Versichargenin Zusammenarbeit mit dem
Vereinsprasidenten

13.Erstellung und fristgerechte Einreichungder Steuererklarung

14.Rechnugsstelling der Sponsng-Beitrage (bspw. Vereinsbus)

15.SichertellungKontdtihrung und Arechnung vorVereinsanlassen

16.Wahrt und fordert Vezinanteressen intern und extern

5.5. Aktuar(Protokol/PR)

1. Rihrung von Pratkollen an Versammmhgen und Sitzungen

2. Erledig alle anfallenden Sateibarbeiten innerhalb degereirsworstandes

3. Veantwartlich fur de Koordination der Berichterstattungen (z.B. Wdbsei
Esbenbacher Postli oder Seeta)er

Scherstelung der Bericterstattung von allen/erdansanlassen

Erstellt undckoordiniat die Vebreitung allgmeiner Vereinsinformationen
(intern/extern)

Verantwortlich fir Geschenkend Prasenteson SeitendesVereirsvorstands
Schriftliches Verdanken v@mwnsorenr und Génnerbediragen

8. Wahrt und fordert ¥reinsinteressen intern unektern

No g

R\

© NGO

ok

No
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Material / Loggtik
Verantwortichfir den Vereinsbuand dasverensmobiliar deren Vermietuig,
Unterhaltund Verechnung
Meldet dlfallige Defekteund/oder Verluste beantragtwo notig Ersatz
Fihrt ein Inventar Uber adl vereinseigenen Materiali€Werktof) exkl. Spdgerate
Koordiniert die jahrliche Archerung
Wahrtund fordertVereinsinteressen intern und exn

Marketing/ Spasoring

Verantwortlich firdasSponsoringkorezept

Verantwortlich firdie Sponsoraverwaltungnkl. Fiihrung eines Sponsorenstgrs
Zertrale Anlaufstelle von Sponsoringanfragen\tereins, Riegerund
Soortgruppenanlassen

Wahrt undfordert Vereinsintegssen intern und extar

Bdsitza

Ist fir die Organigen der aussergprtlichen/gellshaftlichen Aktivitaten de
Vereinesverantwortlichresp. firdesserDelegation(Skitag, Smmerausflug
Helfersuchg

Verantwortlichfur die Oganistion der Generalveasnmlunggemas Turnus (& drei
Jahre)ur die Sportkmmission

Untersiitzt denVereins/orstandund die Sportkommissidrei Bedarf

Wabhrt urd fordertVereinsinteressen intern unctern

Webmaser

LaufendeAktualisierung der Homegawww.esveschenbach.ch
LaufendeAktualisierung de Jahresmmgrammasnkl. Weiterleitung der Daten an
Redaktion Escheabher Post

5.10.Retinungsrevisoren

1.
2.

Uberprifen die Korretheit der GeshaftsflhrunganhandGesdz und Statuten
Ergellt und prasentiet zuHarden der Generalfersammlung eineRevisrenkbericht

5.11.Fahnenverantworttiher

1.
2.

Ist furdie Vereinsfahne verantwortlich
Halt sich an die Weisungetom Fahnenregleent

5.12.Materialverantwortlicker / Halleninfratruktur

1.

2.
3.

Nimmt die Anliegen deSS\zur Material/Geratebeschaffung dwnd loordiniert die
Anschaffungemit der Gemeinde und Schule

Unterstitztund beratden ESV sowie digemeinde bei Materialanschaffuergy
Koordniert die Maerial/Geratebeschaffung im Ranen der Budgetkompetenz umnd
Absprache mit der Sportkommissiormse Geneinde undMaterialverantworticher
der Schule

ESV Eshenbach 11 Handbuch2021
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5.13.Verantwortlithver Papiesammeln

1.
2. Koordiniertdie Papiersammlung mit d&semeinde Eschenbach

3.

4. Organisation deNachwichsmitglieder fur die Samungen inZusammenarbeit mit

Ist fir die regelrassige Durchfiihrung des Papiersagins erantwortlich
Organisation von Fahrernd Fahrzeugen dir die Sanmlungen

dem Nabwuchschef

5.14.Nachwuchschef

1.

2.

o o

7.

8.

9.

Ist fUrdie akive Forderug und Inteessenwahrungles Nachwuchsem Verein
verantwortich, beobachtetdesserEntwicklunguind nimmt wenn nétigEinfluss
Koordiniet alle Sportgrupperubergreiferden Tatigeitendes Nachwuchses (z.B
Jugitag, Papiersamunlg, Jugifanacht Kilbi, Jugdger, Jugiadlsig)

Stellt den Informationsflussitrden Naclwucdhsverantwortlichen der Sportgruppen
siche, tauscht g£h regelmassigus, bewuft nach Bedrf und/odereinmaljahrlich eine
separateNachwudissitzungein und urterstitzt diese beider Leitersube

Erstellt de jahrliche Trainingstibaechit (Sommerbrief bigrde Mai) und lasst diesen
via Juli/AgustPogli und Newsletter publizieen. De Nachwuchsmitglieder ween
per Bief bis Ende Juli informie

Uberpriift die Einhaltung derevpflichtungen gegeiiber J+S

Unterstitzt denJ+SCoach betler Umsetzung dessemufgaben

Erstellt und prasentiert die Beesganung sowiesinen Jahresberit Nacwuchs zu
Handen der Genatversamnung

Stellt alle zwei Jak, zusammen mit dem Sportchelfie Durdfihrung eine
Leitertagesund Sportlagersicher

Ubernahme und Vertretunigei AbwesenheitlesSportchefs

10.Halt urd stdlt sicher,dass &h alle Leer andie neun Prinzipien dethik-Chata im

Sport von Swiss Olymephalten(Beilage 1)

11.Ist eine va zweiAnspretipersanen bei Verdahtsfallen in Bezug aMissbrauch der

EthikChata von Swiss Olympic

12.Wabhrt und fordertVeransnteresse intern und exten
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5.15.Kasier /Finanzen
1. IstMitglied der Sportkomission, nimmt an d&sen Sitzungen teil wenesken
Anwesenkit gefordertist
Fuhrt ene korrekte, tbersichtliche und aussagdgtge Buhhaltung
Fuhrt die J+S Kassegricht sichaufend mit dem J+S Coach
Sprich sich laufend mit em Finaaverantwortlilen Vereinsvorstandnd bei Bedarf
mit den Rigenkassiers Mi#ner/Frauen swie allfallgen Kassiers von Sportgruppen ab
Erstelltin Zusamnenarbeit mit dem SportchefreiGesamtbudget Sprtkommission
Uberwachtdie Budyjeteinhaltung, nimmbei drchenden Abweichngen aktiv Einfluss
Bezahlt Rechnungen, koalifert Visum
Erstellt Abrehnung bei iternen Anléssen
Beantragt beim Vereinswstanddie notwendige Unterschriftenredigngbei Post
und/oder Banken
10.Ist fUr dieAuszalung der Leiterentd@digungn verantwortich (Unterstitzt durh
die J+SCoachs)
11.Nimmt ane Vorbildfuktion im gesenten Verein \a@hr
12.Wahrt urd fordert Vereinsinteresseantern und extern

5.16.J+S Coach

1. Tragt Gesanverantwortung fir Jugend & Spord¢$im Verein und steht in enger
Verbinding zum kantonalen Sportamt

2. Plant de Kurse in Zusammenarbenit den Sporgruppenveranwortlichen urd
konsolidiert die verschiedenen Kurseeirem Angbot

3. Meldet die Angebote iBaspo an und rebnet diese nach Beendiggdes Angebots
ab

4. lIst furdas Ausahlen der Leiterentschadigunly$im September verantwdith und
wird dabei vom Nackuchshefunterstitzt

5. Berat, unterstitzt und beaufsitigt die *+SLeiter bei der Durchfihngder Kurse und
Lager in administrativemd organisatorischer Hira$it

6. Uberwacht das Erstellen von Trainings@n und motiviert zumrStellen von
LektionenPlanungen zur Eriehurg eines qualitativen Trainings

7. Ubemwachtdie Aus- und Weiterbildungen im+BBereich, nimmtentsprechende
Anmeldungnvor und motiviert neue lier zuGrundausbildungen

8. Arbeitet eng mitllen Leitenden und demdaclwuchschef assammen

9. Schl@t geeignetelurnende/Leitende fur Fihrungsfunktionén \erein,den Riegen
und Sportgruppenor

10.Ehrt und darkt in Zusammenarbeit miler Sportkommission erfolgiche und
erwahnenswerte Ausind Weiterbidungen

11.Stellt das Aufbeahren allerJ+3okumente whrend 5 Jahne sidher

12.Nimmt eine Vorbildfunktion imegamen Veein wahr

13.Stellt sicher, dassch alle Leiteran die neun Prinzipiester EthikCharta im Sport vo
SwisOlympic halterBeilage 1)

14.Wahrt und férdert Vereinsinteresenintern undextern

Pown

© 0N O
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5.17.Admiristration Spatkommission

1. Unterstitzt den Sportchef ineshadminstrativen Belangen

2. Fuhrt Praokoll an den Sitzmgen Sportkommissiomd auf Abruf bei
Riegenvemmmlunge und versendet dies gemass Vdeei

3. Fuhrt die Pendenzentesder Sportkenmission

4. Istverantwortlid flr die Mutationsmeldungen der verschiega Spotgruppen (Ein
Aus Ubertritte, Verbandsmeldungn, Ehrungen, Verbanzstschrift, Jubilaen etc.)
und pfegt die Mitgliederdatenbank in Zaremenarbeit mit dem Sekratat

5. Pflegtdie Leiterlite auf der Migliederdatenbank in Koorditian mit dem J+&oach
und den Sportgrupgnverantwartlichen

6. Koordiniert bei Béarf SociaMedia Inhaltein Namen des BS

7. Erledgt anfallendeSchreibarbeiten (WétamptBerichte, Ausfligetc.) innerhdb der
Sportkanmission, spcht sich diesbezlglich mieoh Vereinsvorstad ab

8. Verantwortlich fir Geschenkeund Prdsentevon Seitender Sportkommision

9. Nimmt eine Vorbildfunkbin im gesamten Verein wahr

10.Wahrt und fordet Vereinsinteressen intarund extern

5.18.Fortgruppenveantwortlicher
1. Bestimmtinnerhalb der eignen SpogruppeeinenNachwuchsverantwdichen bav.

Aktivverantwortlichen

Leitet seine Sptgruppe, beobachtet die Buicklurg und nimmt aktiv Einfluss.

Koordinert alle Aktivitaten inerhalb der Spagruppe.

4. Istverantwortlch fur dieAnmeldungen derigenen Wetk&mpfeund koordiniert
Ubergeifende Wetkdmgde mit dem Sportchef

5. Koordiniert Haénreservationen (online) whBusreservationen innerhalb der

Sportgrupe ggf. Absprache mit aacen Sportgrupen

Erstellt en jahrlicheBudget ziHanden des Kassse

7. Erstelt einenJahresbericht und melet geméss Brungsreglement zu ehrende Sportler
und leiter frihzeitig dem Sekrettiat

8. Unterstiitzt die Verantwortlichen beller Suche von Helfern béereinsanlasse

9. Pflegt akiven Kontakzum 3S Coach, holt bei Beti&at ein und tlerwach das
Fuhrender Anwesenheitskontolle

10.Fordert die Ausund Weiterbitlung der Leitenden, suchtlestandg nach neuen,
fahigen und verantwiungsbewussten Leiterpsonen

11.Fdhrt beiBedarf mit #en Leitenda sener Sportgruppe Sitzueg durch

12.Ist lauend fir Neueintrite bestrebt

13.Ubemwachtdas Erstellen der Trainingsplanalaefiniert die Jahresziele

14.Uberwatt das Ubermitteln von Mutationehgiter und Teilnehmerlie durch die
Hauptleiter andas Sekretaat

15.Nimmt eine Vorbildfunktio imgesamten Vesin wehr

16.Halt sichran de neun Prnzipen der EthilCharta im Sport von S380lympicBeilagel)

17.Stelltdie Enhaltung des "Verhaltenskodex firaiherinnen und Trainem Sport" von
Swss Olympimi seiner Spagruppe siche. Meldet allfdlige Verstésseah beden
definierten Ansprechpersnen

18.Wahrt und fordert Vereinsinteressantern und extern

wnN

.
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5.19.Nachwucbveranwortlicher der Sportgruppe
1. Shenktbesondere Aufmerksamkeitif die Aktiaten in derNachwuchabteilung,
koordiniertdessen gortliche Anlassand den Trainigsbetieb
2. Vertritt alsStellvertreter in allen Belangen d8portgruppenverantwortlicheibei
dessen Abwesenheit/Verhinderung
3. Pfled aktiven Kontakt zum $+Coach, holt b&edarf Ragin und Ubenach das
Fuhren de Anweseheitskontrolle
4. Fodert de Ausund Weterbildung ar Laetenden, sucht selbsténdig nach neuen
fahigen und verantwortungggwussen Leiterpersonen
Fuhrt bei Bedaninit allen Leitenden se@m Sportgruppeig&ungen durb
Uberwacht @sErstellen der fainingspéne und definiertlie hhreszies
7. Ubemwadt das Ulermitteln von Mutationen, Leiteund Teihehmerliste durch die
Hauptkiter an das Sekretariat
8. Setzt sich fiur ek vielseitige Forderurdpes Nachwuchsesn, als Grodlage diendie
Trainingsorgah & | CAZY K~z . SAf 1 3S ™
9. Meldet gemasshrungsreglement dairenwolle Sportler und Leiter friihzeitigioh
Sportgruppenverantwortlien
10.Hat Kontakt zu den Leitenden der amde Sportgruppen/Riegeaufrecht
11.Nimmt ene Vorbildfunktion im geamten Verein wahr
12.Halt undstellt sicher, dassichalle Leier andie neun Pinzigen der EthikCharta im
Sport von SwsOlympic halteriBeilage 1
13.1st @ne von zwei Ansprechpersonen berdachtsfallen in Bezuuf Missbrauch er
EthikChata von Swis®lympic(Beilage ?
14.Wahrt und fordert Vereinsiteressen inten undextern

5.20.Haugleiter

1. Pant und gestaltet die Trainingebeiten nach den Bedurfniess undAnforderungen

der Mitglieder, sorgtur leistungsgerechtedrderung

Erstelt die Trainigsplane und effiniert die zu lkesuchenderwWettkampfe

Fuhrteine Aawesenhdéskortrolle, J+Sutsewerden tber das BASPO erfasst

Pflegtaktiven Kontakt zum J+S Cbaholtbei Bedarf Rat ein

Sorgt fur ein gtes Klima in den Tramgs und untereiander, plangesellige Adlse

mit ein

Motiviert seire Sportler zur Teiahmean Wetkdmpfen und Vereinanlasen und

begleitet diese

7. Regelt Uberitte in andere SportgruppeRiegerund begleitet diese bei Bedarf
angeamessen

8. Fuhrt eine Leiterund Teilnehmdiste und medet Anderunga, Mutationen, Hitritte,
Austritte usw. selbtdndg dem Skretariat

9. Meldet gemassEhrungsreglement ehrenvolle Sportled Leiter friihzeitig dem
Sportgruppenverantwortlichen

10.Nimmt eine Vorldfunktion im gesamteNerein wahr

11.Haltund stellt &cher, dassish alle Leiter a die neurPrinzipien der Bik-Charta im
Fort vonSwiss Olypichalten(Beilage 1)

12.Halt sich an denevhaltenskodex fur Trainemen undTrainer im Sport von Swiss
Olympic(Beilage 2)

13.Wahrt und brdert Vereinsiteressen inten und extern

o o

abkwn

o
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5.21.Leiter

1.

2.
3.

4.
5.

6.

7.

Unterstitzt den Huptleiter bei dePlanumg und @staltungder Traimgsenheiten

Sorgt fur ein gutes Klimadien Trainings und untereinder

Motiviert seine Sportler zur Teilnahraa Wettkdmpfen und Vemsanlassen und
begleitet dise

Nimmt eineVorbildfunktionim gesamgén Verein wahr

Hat und gellt Scher,dass sich & Leter an die neun Prinzipien der Eti@karta im
Sport von Swiss ¥hpichalten(Beilage 1)

Halt sich an deNerhaltenskodex fur Tirgerinnen und Triaer im Sporivon Swiss

Olympic (Beilage

Wabhrt urd fordert Vereingiteresen intern undextern

5.22.Hilfdeiter

1.

2.
3.

ok

6.

7.

Unterstitzt den Hauptleiter und lter bei der Durchfiihrung défrainngseinheiten
Sorgt fUr ein gutes Kia in den Trainings unahtereinander

Motiviert seineSportler zuiTeilnahme an \&ttk&mpfenund Vereinsanlasseund
begleitet diese

Nimmt eineVorbidfunktion im gesamten Verein wahr

H&t und stellt sicher, dasschi ale Leiter an die neun Prinzipien dghikCharta im
Sport wn Swiss Olymplwalten(Beilge 1)

Halt sch an den VerhHegenskodeXur Trainerinnen od Traner imSportvon Swiss
Olympic (Beilage 2)

Wabhrt und fordert Vereinsteressen intern und extern

5.23.Funktonar(z.B. Schiedsrichter, Wertungs$iter, Kampfrichter,
Spielsekretare, et)

R\

6.

7.

Nimmt eire Vorbildfunktion im gesarten Verein vahr

Halt sich anig¢ Aufgdote und Weisungen der Qganisitoren

Besucht die nétigen Ausnd Weiterbildungskurse

Holt sichwo ndtg selbstandig Unterstiitzung/Hilfengrhalb des Vereins drbei
deren Ansprehpartner

Hat und stelt sicher, dassich alle Liger an die neun ihzipien der Ethk-Charta im
Spat von Swiss Olympic halt¢Beilage 1)

Hdt sich an den Verhaltenskorlélr Trainerinnen und Trainer im Sport VBwiss
Olympic(Beilag 2)

Wabhrt und fodert Vereinsiteressenntern und exten

5.24 . Vereinsmiglied

w%wwp

. Wahrt undfordert Veeinsirteressen interrund extem

Halt sich an die neun Pripien derEthikCharta im Sporton SwssOlympicBeilage 1)
Meldet Anderunge seiner Kontaktandsen selbstandig

Hilft bei Vereis- und Sportguppenanlassen aktiv i

Ist sich bewusstdasssene Pewsondienin der SV Deenbank erfasstind fur die
Anmmeldung bei gortverbanden vewende werden
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8.J+Reglemat

Allgemeires

Im Zentrum vonJ+Sstehen Kinder und Jugendliche; Sie soflenMdglichkeihaben,
regelmass Uber langee Zeit an altersgerechtemd qualitatv hochsehenden
Sporaingeboten teilzunemen. Ihr Sélstvertrauea soll sich sirken und sie sah schrittwese
lernen Mitverantwortung zu tbernehmen.

DerJ+SCoach hatime Schllisselpdsin fir die Jugndarbeit im \érein inne. Einerseits ist
Koordinaor, Admnistrator undBerater fur diek+SLeiterinnen und andeerseits die
Vebindung zum kantoalenJ+SAmt.

Pflichten
DerJ+SCoat halt sich an das Pflichtenheft untertcksichtigunm des folgenden
terminlichen Alaufs:

1 Die Anmeldung voBemesterkwsen erfogit per 30. Jai (Kursstart 20August)
respektive 31. @zember (Kurdart 1. Februar)Jahreskurseverden per 30. Juni
(Kurssart 20. August) angemeldet

91 Die Abrebnung muss spatesns 30 Tage nadcEnde der Kige respektive Lager
(Semestr 31. Janar und 31 August, Jaleskurs 31. Augustbgerechnetverden

1 Erfordert, nacherfolgtem Start de Semestersespektive Jahreskurslie
Trainingsgne aller Trainings (Kesein

1 Er unterbeitet allen weierbildungspflchtigenJ+3_eitern Vorsclilge (ca. Neember)
und meldet dise zu ModuFortbidungsTageran

Finanze
Die Ausgabesollten mit den EBnahmen gedcktwerden kdnnen.dt des in Ausnahmen
nicht der Fall, wirdie Differenz nat Absprache vorderein tbernommen.

Die Einnahmerhestehend aus ded+Xurgieldernund deren Zinsen werdemie folgt
verwendet:

9 fur die Leiteretschadigungen daddachwichsriege swie der Aktivrigie (®fern als
Kurs bed+Syemeldet). Dise werden anhander AWK's (Anwesheitslontrolle) im
Baspo errechrteund jeweils inBeptembevom J+SCoach ausbezahlt

1 Aus und Weiterbilungvon J+3_eitern (Fa$ einJ+3_eiternach giner
Grunchusildung wenigr ab zwei Jahre leitet, kann das Aushlgsgeld
zurtickgéordert werden).J+3 eter, welche im Moment nicldktiv leiten
Ubernehmen de MFKosten selber. Dei+3Cach kann Ausshmenbewilligen, sofern
in Aussicht stehtjasssolche Ledr zu einem sp&renZeitpunkt im Verein wieder
leiten weden

1 Vereinsintere Aus und Weitebildungen sowie Anlésse fur Tearahbing (z.B.
Leitatag)

1 EimaligeAuszahlung eines Bonus alle LeiteistvomJ+SCoach in Alpgache mit
dem Nabwuchghefund den Kassier AktiveNachwuchs mdglich

1 Die Anzahl Leiter undlfdleiter pro Taining oder Lagemiussenn einem vernunftigen
Verhaltnis zur Anzalileilnehner steren
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Leiterentschadigung
Es gelten flgence Ansate, welche aah im EntschadiggsRedement fesgehalten sind:
Ansatz fur 100% Einsatz (38 Lektionen pabr a 1 %42 ¥iStd):

Kinderausicht MU-KI Fr. 200-
Hilfsleiter s 18 Jahre Fr. 20-
Leier ohneJ+SAnerkennung ab 1&bre Fr. 300-
Leter mit Anerkennungsrundausbildung §1 Fr.350-
Leiter mit Anerkennuig Aubau (2) Fr. 400-
Leiter mit Anerkenmng Vertiefung (B Fr. 500-
Entchadigurg fur Administration AWK Bgo Fr. 100.
Ensschadigug fur Wettkampfbetreuung pro Bsatz Fr. b-
J+SCoachEntschadigng Fr. 400-

Doppellektionen (zweaufeinander fojendeTrainingseinheiten von total'2- 3 ¥2Std
werden mi einem Ansatzon 150%berechnet.Doppellektionerdes MUKI Angebat
werden,aufgrund des grossen Vorbereitgsaufwandesalszwei Eiheiten betachtet.

DieJ+Xassavird vom Kaser Aktive/Nabwuchs gefihrt. Ded+SCoach hat jederzei
Einblick in dige BuchhaltungDie J+Xasse ist Bestandteil deB¥E Revision.
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9.Enschadigingen
Das Entschadigungsmodealherhalb de€SWerfolgtfolgende #le:
91 Die Ehrenantichkeat steht imVoardergrund
1 DieEntshéadigung hat mdglichst gerecht zfiodgen
1 Gleichbehanlding in der Héhe
1 Glechbehandlung in der Funktio
Entschadigungen
Funktion Entsdadigung Bemerkung
Vereirsprasident Fr. 300- Befreiung Mitdiederbeitrag
Vorstandsnitglied Fr.200- Befreiung Mitgliederbeitrg
VS K AR/NR), MRFR
J+SCoach Fr.400.- Befreiung Ntgliedebeitrag
Webmaster Fr.200-
Papiersammings Fr.200-

Veantwortlicher
Material-Chef (Tunhallen) | Gestienk an de GV
Fahnenverantwortlicher | Geschenkander GV
OK Prasident Geghenk an deRVoder GV | Alle ESV Anlasse
(GVund Sportgruppenanlasse

LeitertatigkeitiberJ+S Gem.J+Reglement

Abrechnung

Leitatatigkeit ohneJ+S Fr.600- je Trainingseinheit | z.B. MR, FR
Abrechnung und Jah

Schiels,, Kampf und max.Fr. 30-/ Tag Sofern kein€&ntshadigury
Wertungsrititer durch Veranstalter

Lager Hauptleitung max. Fr.300- Empfehlung sfern Budge
Lagerleiter max Fr.100- inkl. Entshadigungn

ausgeglichen

Sonstig@ Entschadigunge
Die Vorstadsmiglieder werden §hiich zu einenVorgandsessen eingeladen.

AlleLeiter ind Funktionée sollen nach Mdgliceit an der Riegenversamunlg, Leitertag
oder Generalversamiomg en Prasent dralkten. Spezlle Gegebenheiten (z.B. Leiter
Jubilaum etc) solen in Absprache mit dem Vereinsstand bertcksichtigt werdeRur die
Leiter wird zusatzlich allevei &hre ein Leitertagrgansiert.

Die verschiedenem®rganisationskomiteesind deren Miglieder inkl. Sommelagerkénnen je
nach finanellem Erfay de Veranstaung eingemeinsame#\bschlussessen organisieren.
OkMitglieder erhalten keindéinanzielle Entschadigung.

Leitertatigkeit

DieEntschadigng de Leitertatigkeitund daen Aus und Weiterbildungrichtet sich
grundsétzlich nach ded+ Reglement.
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Funktionare
Aus- und Weierbildungskoste, welche fir die Funktiondégigkeit zwingnd notwendig sind,
werden durch den ESV bezahlt.
Sdern ein Faktionar im Dienst desESV itht durch @n Veranstalte entsthadigt wird,
beteiligt sich der ESWi dess& Auslagen mit mamal 30- Fr/Tag.

Auszalung

Die Entschadigungenanden, sofern niats anderes erwéahnt,igkkt durch den jeweiligen
Kassieroder Finanzhefan dieBeguinsgten ausbezahlt

Funktionenm Veransvastand =Finanzchef

Funktionenn der AR/NR, MR, FR<assiel/ Finanzen

Erlauterungen
Sportgruppenverantwaliche sind gemss Orgnigrammautomatisch Vorstandsmitgtler im
jeweiligen Vostand.

10. Ehrungseglement

Das Ehungsregement hd zumZiel, dass Sportliche Leistungereirmalb des ESV
gleichermassen gewdigt und geehrt werden.

Zu Ehren und verd&en an der Gerralvasammliung

1 Sportlermit PodestPlatzen an Luzerner Kamnameisteischaften(exkl. Michwuchs)
SchweizeMeisterschaftenund Turrfeste (inkl. Nachwuchs)
Sportlermit Podes-Platzen a Luzemner Verbandsturnta¢exkl. Michwuchs)
Spielmannschaften: Aufstieg in nachsthdhere Liga
Vereins und Rigenvostande Leter mit Jubibum(ab10 Jahre, asmog Tunverband)
Organisationsgrantwortliche von Veransanlassen (inkl.aghwuch
Weitere Funkbnen fur denVerein(bspw.Webmaser, Fahnenchef,
Materialverantwortlicher)

= =4 —a -8 -9

GenerellPodes-Platze an Schweizdteisterschaften odeeidg. Turnfest werden seits
Vereinsvestard vorder GV speell verdankt

Zu Elren und verdanken agler Riegenversamiung

Ausserkantonale Wetiiknmpfeund nationale Auszeimungen
Organisationsverantwortlich®@r Riegenaldssen (bspw. Riegausflug)
Leiterinnen und_eiter sowiegportkommisson

Abtreterde Leitemnen

Funktionde imAmt der entsprechergh Riege (kein€V-Funktion, bspw. Schieds
und Wetungsrichter)

= =4 —a -8 -9
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11. ReglenentFreud & Leid

DasRedementFreud &Leidhat zumZiel, dasghrenantliche Tatigkeiterund Leistungen
innerhalbdes EW glechermasen gewiidigt und geehrtverden.

Hochzeiten und €burten:
1 Immerin der Verantwortung der einzeln&patgruppen (Gesche, Karte usw,)
ohne finanzielle Untetiitzung des Vereins
9 Bei Fuktionaren (Vorstand, Leiter/innen uswixd der
Vereinsworstand/Regenvorstand aktiv (safie Kenntnis davon, Kartesw.)
Todesféle:
1 DerzustamligeRiegenvorstandt fur die Kondolenzkate und Teilnahme ader
Beerdigungifkl. Fahnendelegatignverantwortlich

Empfehlungsrahmen Geschenke/&gen

1 Hochzeitvereinsersand Riegnvorstand/Hauptleiter) max.Fr.100

1 Gehlurten (VereinserstandRiegenvorsand/Haugleiter) max.Fr.100

1 Ruwunder Gebutstag(VereinserstandFunktionar/Ehrenmittied) max.Fr. 50
Bei Mehrfachrollen max.Fr.100

1 GV EhrungevereinserstandSportkanmission/Funktiona/Sportler) ~ max.Fr. 25

1 Abtretende Vorstandsmitgliedge nach Antsdauer & Funktion) Fr.100¢ 250
in Absprache m¥Wereinsvorstad da Ehrung an\G

1 Ehremnitglieder (Glasschale) Fr.125

1 Spende bei Toddéllen(Ehremitglieder/zktive Funktioire) max.Fr. 50

Im Zweifelsfalle entscheidet d¥fereinserstandRiegenvorstand tber dieudrendung in
einem vertretbaren RahmeBie bertckshtigt dabei derVerdienst des Vereinsmitglieds und
kanndiese Zuwenduog gegenibebritten nachvliziehbarbegriinden. Die Zuwendunglge
jeweils zu Lasten der Riegenkags@n abeluch zu Lasten d&feranskassesrfolgen, sofern
der Verdiensriegentbergreifend erfolgst.
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12. Fahnenreglement

Die ESWahneist én bedeutendes und traditionelles Verms-Symbolund soll den
Zusammenhaliim Vereinférdern. Siedientuns alddentitdtssymbound st entsprebend zu
achten. BeireprasentativerAnlassen solinsdie Vereinsfahnebegleiten

FahnendelegatiarEine Fahendelegatiorbesteht aus Personen.

FahnrichAls Fahnrich amtet im Nornfiall einVereinsmitglied dgjeweiligenVorstandes
oder derSportguppe.

AllgemeinAlle Aktivitatenmissen zwischen den Vorstanden alpgeshen werdenlin
speziellerFallen atscheide der Vereinswrstand abschliessend

OrganisationDer Fahnenverantartliche mussfriihzeitig ibeiden Einstz informiert werden

Bei Tode&illenbezeugt der ESV Eschenbach seine Anteilnahme nach folgesgien: R

1 Ehrenrund Aktvmitglieder
FahnendelegatiorArrangement,Kondolenzkartenach Absprache mit dem jeweiligen
Vorstand

1 Eheparterinnen (Lebenspartnemen) von aktiven Vereinsmiigern
Fahnendelegation, Arrangement, Kondolenzkardeh Absprache indem jeweiligen
Vorstand

i Passimitglieder, Behordemitglieder,dem ESV nahestehen&ersonlichkeiten
Fahnendelegatn, Kondolenzkae nachAbspratie mit demjeweiligenVorstand

1 Kinder van aktiven Vereinsmitgliedern
Arrangement, Kondolenzkan@ach Abspache mit dem jeweiligeVorstand

91 Elternvon aktiven ¥reinsmitgliedern
KondolenzkarteHahnendelegatignArrangemennur falls die vistorbene Person
friher aktivesVereinsnitglied war) nah Absprache mdem jeweiligenvorstard

1 Passivmitglieder
Kondolenkarte (Delegation, Aangement) nach Absprache mit dejeweiligen
Vorstand

Bei freudigen Anlassexteht die Vereinsihne nach folgeser Regel zur Verfligung:

1 JedsVorstardsmitgliednat des Rechtnach Absprachen jeweiligenVorstand die
Vereinsahnezubeanspuchen.
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13. Helferensatze
Der ES\brganisiert egelnéissig veschiedene Anlasse und Wettkamdn Anlass karais
Vereinsanlassder als Rieger Sportguppenanlassrganisiert weden.

BeiVereinsaridsse sind ale Mitglieder zur Mhiilfe verpfichtet. Die AnzahEingitze werden
anteilsmassiguf de verschiedeen Sportgrupperzugewiesen.
Das Organisationskortee sollRiegen sowieSportgruppenubergreifenkonstituiert werden.

Bei Riegen und Sportgruppenanksen werden die Hdéreinsatze innerélb der Riegé
Sportgruppedurch ceren Mitglieder gkeistet. Das Organisationskomnee wird zudem
innerhalb deRiege oder Sportgruppekonstituiert.

Helfer ausanderen Riegen oder Spamigpen sind jedrzeit willkommenDiedort
generierten Einnahmeroknmen grundsatzlich déiege oder Sportgruppe Leutewelche
den Arass organisiert.

14. Briefvorlagen

Linkzum Download

15. ESV Logo

Link zum Download

16. Abrechnungsformular

Link zum Download

ESV Eshenbach 25 Handbuch2021



=SV

Eschenbach

17. Beniitzung der&ul und Sportanlagen /
Hausordnung

1.

ESV Eshenbach

Wir halten uns a de Benutzung©rdnung fur ¢ Schulund Sportanlgen

Auszug ud Ableitungen aus der Batzerordnurg:

a- Wir gehen ergféaltigmit den uns zur Veiigung gestellten Eiilmhtungen,
Geratschéien, Turnmateialien und Infrastruktur um

b- Wir hdten uns an dasuRegebot undsorgen fir Ruhe md Ordnungaufund
in den uns anverauten Raumen und Anlagen

c- Wir parkigen unsere Auws, Moped und Velos auf dendzeichneten
Parkplaten.

d- Wir beachten di®randschutzvachriften der Gebaudeverbierung uml
halten Fluchtwgefrei.

e- Wir halten uns an i@ Benitzungszeiten dé&urnhallen gméass Hallenplan.

f- Wir hirterlassen de Raumlichkeén (Halle, Garderoben, Gerataum) nach
jeder Traningseinheit saubeljschen alleichter und schliessen dienster
und Turen.

g- Wir beniizen die Duschndme ausschliesdich barfuss oder ina8eschuhen.

h- Wir benitzen die Aussenagken bs spdestens 22.00hr, Licher geldscht.

i- Wir versorgen die Sportgerétwieder am vorgesemen Ort. Turaund
Sportgerate fur den Hlansportverwenden wir rahtim Freien.

j- Wir melden fesgestellte Mangel, spedle Vorkomnsse oder Anregungen
mittels EMail andie Schulmatealverwdterin der Schule.

k- Wir melden Mangel anet Infrastruktur repektive Gebauddem Leiter
Infrastruktur ctr Gemeide.

I- Wir halten mnsan die Betribs- und Benutazingszeiten und respektien,
dass d@ Schulund Sportanlagean Feertagen geschlossesind.

. Wir stellen sicher, a@ss jede Trainingsdiait punktlich stagn kann und

reinigen allfallig Verschmutagen vordem néchsten Traingsstart.
Wirverwenden irden Hallen keine Haftttel und halen uns an die
Magnesiumrgdungin da Neuheimhalle
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18. Verhalten im Notfall

| Evakqation

|Feuerwehr

Alarmieren

Ruhe bewahren

Feuerwehr alarmieren Tel. 118 oder
Handfeuermelder betatigen

Aufziige nicht beniitzen Rickkehrverbot

zuriickgehen

Zuhoren und Befolgen
Anweisungen der Alarmorganisation
und der Pikettpersonen befoigen

Nicht in den Gefahrenbereich

Anweisungen des Notfallteams und
der Feuerwehr/Polizei befoigen

=SV

Eschenbach

‘ Erste Hilfe

Grundsatz

Schauen (Situation Oberblicken)
Denken (Gefahren erkennen)
Handeln (sich schutzen, Hilfe leisten

Retten und warnen Retten und Warnen Alarmieren
Hilfe leisten Behinderte Mitmenschen nicht ‘ Ruhe bewahren
Gefdhrdeten Personen warnen vergessen o Ambulanz Tel, 144
Behinderte und Verletzte retten 144 Sicherheitsverantwortiiche

benachrichtigen Tel. ............
Léschen Gebaude verlassen Retten
Feuer mit Handfeuerldschern und Den Fluchtwegbezeichnungen folgen Nur bei akuter Gefahr
Wasserldschposten bekampfen Aufziige nicht benitzen Vorsichtig arbeiten
Sich nicht in Gefahr begehen Patienten aus Gefahrenzone bringen
Sichern Sammelplatz Hilfe leisten
Beim Hinausgehen: Auf den Sammelplatz einfinden Aligemeinzustand beurteilen
Fenster und Tlren schliessen Sich beim zustindigen Notfaliteam Sich selber schiitzen

melden Erste-Hilfe-Massnahmen |eisten

Betreuen

Patienten bis zum Eintreffen der
Rettungskrafte betreuen
Rettungskrafte unterstitzen

Notrufnummern extern

Feuerwehr 118
Polizei 117
Ambulanz 144
Rega 1414

19. Notfallnummern

19.1.Arzte
1 Oberhofpraxis Eschenbh
Oberhof 56274 EschenbadhU
1 Notfallzentrum- Luzerner Kantonsspital
Spitalstasse 6000 uzern

19.2.AmbulanZ Rega
1 Notruf/ Ambulare
1 Notruf / Rega

19.3.Zahnart

1 Dr. med. dent. Martin Jost
Luzernstrass8, 6274 Eschenbach

19.4.AugenNotfall
1 Auwerklinik LUKS Luzern
Spitalstrass, 6000 uzemn

19.5.Poleei
1 Notruf
9 Polizeiposten

19.6.Feuerwehr
1 Notruf
1 Feuerwehrkommando, @ik Flglister

ESV Eshenbach 27

Tel041 449 5%5

Tel.041 205 11 11

Tel. 144
Tel. 1414

Tel 041448 14 4

Tel.041 205 11 11

Td. 117
Tel. 041 289 230

Tel. 118
Tel. 079 80 28 16
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20. KontakteESV &chenbach

Vereinspasident

René Barmet
Natel
EMalil

Sekretariat
Miriam Heini
Tel./ Natel
EMail

Sportchef

Christian Kronenberg
Natel
EMail

Nachwuchschef

YannickBuholzer
Natel
EMail

Finanzhef

Miriam Durrer
Natel
EMail

Aktuar ProtokollPR)

Michelle Baumli
Natel
EMall

Material/ Logistik

Reto Omln
Tel./ Natel
EMail

Marketing / Sponsoring

Andreas Kronenberg
Tel./ Natel
EMalil

ESV Eshenbach

Feldhohe 18, 380 Hochdorf
078 81406 85
praesident@eseschenbach.ch

Lindenbrunnenstrasse 6274 Eschenbach
041448 47 41 079 665 10 85
sekretariat@eseshenbachch

Ligschwilsasse 14b6280Hochdof
078828 92 86
sportchef@eseschenbaclth

Oeggenringenstrasse 28274 Eschéyach
078 902 23 41
yannick.buholzer@bluewin.ch

Industriestrasse 246102 Malters
079 381 7312
kassier@eseschenbach.ch

Bundesplatz 46003 Luzern
079 398 97 51
protokoll@esveschenbach.ch

Sommeraw6, 6274 Esadnbach
041 448 35 22079 $8 75 94
retoomlin@gmx.ch

Hultschern 8, 6204 Sempach
079 660 82 82
krona@krona.ch

28 Handbuch2021


mailto:praesident@esv-eschenbach.ch
mailto:sekretariat@esv-eschenbach.ch
mailto:sportchef@esv-eschenbach.ch
mailto:yannick.buholzer@bluewin.ch
mailto:kassier@esv-eschenbach.ch
mailto:protokoll@esv-eschenbach.ch
mailto:retoomlin@gmx.ch
mailto:krona@krona.ch

J+SCoach

Lisbeth Bumann

Tel./ Natel
EMail

Gairiela Oehen

Natel
EMail

Natel
EMail

Natel
EMail

Frauenrege

Prasidentin

Bernadette Mdhis

Tel./ Natel
EMail
Sportchefin
Sabina Geiser
Tel./ Natel
EMail
Kassidan

Zta Lustenbeger

Tel./ Natel
EMail
Aktuarin
DoraBachér
Tel./ Natel
EMail

Mannerriege

Prasident
Marco Zemp
Natel

EMail
Sortchef
Heire Miller
Tel./ Natel
EMail

ESV Eshenbach

=SV

Eschenbach

Shlettlirain 10, 6274 Eschnbach
041 4/ 03 55/ 079 788 69 82
Ib-tb@bluewin.ch

Bundesplatz 46003 Luzern
078 653 16 73
gabi_oehe@4@hotmail.com

Administration $ortkommission
Carola Galliker

Hohrutistrasse 395020 Emmeériicke
079 45923 15
carola.galliker@hotmail.com

Kasier / Finanzen Spdmmission
Saina Suarez

Haselmatte 2c6210 Sursee
079 794 36 @
sabina.suarez@bluewin.ch

Lindenfédstrasse 14, 6274dehenbach
041 448 28 40 07953088 58
mathisbeni@bluewirnch

Lindenbrunnenstrasse 6274 Eschdyach
041 260 42 00076 482 13 13
saeble76@bluewin.ch

Waldhusstrasse, ®274 Esch&ach
041 448 19 72079 333 19 40
z.lus@bluewin.ch

Rutzigen 26274 Eschenbach
041 448 03 68 079 205 20 02
da.baechler@bluewin.ch

Kirchhein 6, 6037 Root
079 252 32 07
zempmarc@bluewin.ch

Liggenweid 9, 6275 Ball
041 448 28 40 07953088 58
h v.mueller@bluewin.ch
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Kassier

Fredy Amrein
Natel

EMail

Aktuar

Sabina Geiser
Tel./ Natel
E-Mail

Basistraining

Sortgruppenveantwortlicher
Vakant

BasisAktive

Daniel Matls

Natel

EMail
Nachwucbkverantwortliche
Patricia Bader

Natel

E-Mail

Geréateturnen

Sortgruppenveratwortliche
CornneKonzelmann
Natel

EMail

Gerdeturnen Aktive

Peter Oetterl

Natel

EMail
Nachwuchsverantartliche
CornneKonzelmann
Natel

EMail

Nationalturnen

Sortgruppenveantwortlicher
Steve Anddrub

Tel. /Natel

EMail
Nachwiehsverantwrtlicher
Guido Widmer

Tel. /Natel

EMail

ESV Eshenbach
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Muliweid 9 6024 Hdisrieden
079 428 9109
amrein.f@bluewn.ch

alte Kantonsstrsse 496274 Eschdyach
041 448 05 73079 858 97 40
heinz.giniger@bluewirch

Centralstrass86, 6210 Susee
0797523178
daniel.mathis89@gmail.com

Vorhubenstrass 4Q 6274 Eschenbach
079 780 88 01
patricia.bader@gmx.ch

Seetalstrasse 546274 Eschenbach
079 838 00 01
corinne.konzelmam@bluewin.ch

Hubenfeld 276274E<henbach
079 654 52 07
poetterli@bluewin.ch

Seetalstrasse 546274 Bchenbach
079 838 0001
corinne.konzelmann@bluewin.ch

Gltsch 26274 Eshenbach
041448 30 32 079 213 7713
info@anderhub.ch

Pfrundhofweg 86274 chenbach
041 448 06 70079 2% 03 05
gitz.widner@bluewin.&
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Gymnastk

Sortgruppenverantwortliche
Karin Mehr

Natel

E-Mail

GymnastilAktive
SahraBattig

Natel

EMail
Nachwuchsverantartliche
MonikaSchlappi

Natel

E-Malil

Unihockey

Sportguppenverantwortliche
Marvin Amrein

Natd

EMail
Nachwuchsverantartlicher
Maurice Muff

Natel

EMail

ESV Eshenbach
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Schosshohe 16275 Bawil
079 792 00 37
k.mehr@bluewin.ch

Sdlettlirain 11, 6274 Eschenbach
078 69883 22
sahra.battig@gmail.com

Margrethenhof § 6275 Bawil
079 73359 74
monika.schlappi@gmx.ch

Ruchligrain 76274 Eschenbach
079 559 61 20
unihockeg@esveschenbach.ch

Sthitzenstrasse, 003 Luzern
079 463 7074
mauricemuf@hotmail.com
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21. Weitere Kontakte ESV Eschenbach

Materialveramvortlicher / Halleninfrastruktur

1 Kontakt:
Urban Jung
Tel./ Natel
EMail

Chef Rpiersammeln

1 Kontakt:
Edgar Schnailer
Tel.
EMail

Walhusstrasse @ 6274 Edweenbach
041 448 46 63079 639 23 82
urbanjing@gmx.ch

Lindenfédsrasse 206274 Esatnbach
041 448 15 44
schnarwilersuter@bluewin.ch

Vereinsfahne Fahnenerantwortliche

1 Famendepot
Helene MuffWermelinger
Tel
E-Mail

1 Fahnenveratwortlicher.
Josef Pfrunder
Td.
E-Mail

Material undLogistik

1 Kortakt:
Reto Omlin
Td./ Natel
E-Mail

Webmaster

1 Kontakt:
Miriam Heini
Tel./ Natel
EMail

ESV Eshenbach

Biittligen 2 6274 Bchenbat
041 448 27 65
wendelin.muff@bluewin.ch

Lindenfelstrasse 365274 Bchenbab
041 448 22 17
josef.pfrungr@bluewin.ch

Sommerau 8, 6274 Bchenbach
041448 3522/ 079 358 75 94
retoomlin@anx.ch

Lindenbrunnenstrasse 6274 Eschenbach
041 448 47 41079 665 185
sekretariat@eseshenbachch
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22. Vereindus

Der ESV Eschenbaetrflgtiber einen eigenen 1platzigen Vereinsbus. Es handelt sich
dabei um einen VWré&fter 35 miteinem Gesamtgewicht von 3. Flhreraisweis D1
erforderlich DerVereinslus wird rege von den verschiedenen Sportgrugdpenutzt urd ist
unterwegs zu Turaren, Meisterschaften, Wettkgofen, Ausfligen uswAuchkann der
Vereinsbus fUExterre-Anlasse genetet werden Der konfortable ESWerensbus bringtalle
sicher ans Ziel.

Reservatia direkt tGber die Homepage miidn www.esveschenbach.ch/verein/vereinsgu

1 Kontakt:
Reto Omh SommerauB6, 6274 Esambach
Tel./ Natel 041 448 3522/ 079 358 75 94
EMail retoomlin@gmx.ch

23. Verensbeleidung/ Ausriistung

Unihockeycenter.cist der offizielle AusrgtungspartnedesES\Eschenbach
Dieaktuelke Vereinskolletion sowie vieleveitere Ausrustunggegenstande konnen direkt
Uber die Homepage und/oder im Verkaufslakdnwil begellt und gekauft weden.

Link:https://unihockeyceter.ch/verein/esveschenbach.html

Unihockeycentech (Inwil) Industriestrasse 5, 6034 Inwil
Tel. 041448 36 46

EMail info@unihockegenter.ch
Internet www.unihockeycenter.ch
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Getranke

Shirch Gé&ranke AG
Tel.

EMail

Internet

Backerei

Backeret CaféBrioche
Tel.

EMail

Internet

Metzgerei

Metzgerei Mille
Tel.

EMail

Internet
Bemerkung:
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24. Sponsren /Lieferanten

Bdltschi 36023 Rothenburg
041280 25 10
info@schurch.ch
www.schurch.ch

Unterdorfstrasge 29, 6274Esclenbach
041 44811 25

info@brioche.lu

www.brioche.lu

Bahnhofstrasse, 5274Esclenbach
04144811 23
metzg.mueller@luewin.ch
www.lifestyleword.ch
TelebnischeVorbestellungemotwendig

25. AnsprechpartneGemeindeEschabach

25.1.Leiter Infrastruktur

I Renato Nosetti
Tel. 041449 9027
EMail renato.nosetti@eschenbachuzern.ch

25.2. Turnmaterialvawalterin

I Andrea hali
EMail andrea.thal@schuleeschenbaclth

25.3.Hauswate
1 Pirmin HeerGesantverantwortung/ Lindenfeld

Tel. 04144940 97
Natel 079 686 75 81
EMail hauswart@schulesclrenbachch

9 Daiel Blattler/ Neuheim
Tel. 041 449 40 97
Natel 079686 /H 81

9 PatriziaHofstetter / Hibeli
Natel 079 869 90 46
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26. oEthik-Charta im Spdr ®&iss Olympic

Sobamnizetinib Fdganasantchal
Cenlddbration 1uans

4] sw;'g's R Comene e
olympic e

Jfor the JRIAL Of spar Bundsasent Hor Spar: BASFD

Gemeinsam fiir einen gesunden, respektvollen, fairen und erfolgreichen Sport.

Die neun Prinzipien der Ethik-Charta im Sport

1

Gleichbehandlung fiir alle.
Nationalitat, Alter, Geschlecht, sexuelle Orientierung, soziale Herkunft,
religidse und politische Ausrichtung fithren nicht zu Benachteilipungen.

Sport und soziales Umfeld im Einklang.
Die Anforderungen in Training und Wettkampf sind mit Ausbildung, Beruf
und Familie versinbar.

Stirkung der Selbst- und Mitverantwortung.
Sportlerinnen und Sportler werden an Entscheidungen, die sie betreffen, beteiligt.

Respektvolle Férderung statt Uberforderung.
Die Massnahmen zur Erreichung der sportlichen Ziele verletzen weder
die physische noch die psychische Integritat der Sportlerinnen und Sportler.

Erziehung zu Fairness und Umweltverantwortung.
Das Verhalten untereinander und gepeniiber der Matur ist von Respekt gepragt.

Gegen Gewalt, Ausbeutung und sexuelle Ubergriffe.
Physische und psychische Gewalt sowile jegliche Form von Ausbeutung werden nicht
toleriert. Sensibilisieren, wachsam sein und konsequent eingreifen.

Absage an Doping und Drogen.
Nachhaltig aufklaren und im Falle des Konsums, der Verabreichung oder
der Verbreitung scfort einschreiten.

Verzicht auf Tabak und Alkohol wihrend des Sports.

Risiken und Auswirkungen des Konsums frithzeitig aufzeigen.

Gegen jegliche Form von Korruption.

Transparenz bei Entscheidungen und Prozessen fordern und fordern.

Den Umgang mit Interessenkonflikten, Geschenken, Finanzen und Wetten
regeln und konsequent coffenlegen.

www.spiritofsport.ch

««« forthe SPIRITof SPORT

2015
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Ethik im Sport ist kein lautes Thema, dafiir das wichtigste

Der Schweizer Sport hat ein klares Fundament

Die Ethik-Charta im Sport

... forthe SPIRIT of SPORT ist der oberste Leitsatz fiir
den Schweizer Sport. Wo immer er auftaucht, erin-
nert er daran, dass Sport vom Sportgeist lebt

...forthe SPIRIT of SPORT fasst zusammen, was die
Ethik-Charta des Schweizer Sports fordert. Thre
neun Prinzipien fiir gesunden, respektvollen, fairen
und erfolgreichen Sport sind eine Verpflichtung fiir Die Ansprechpartner fir Verbande
alle im S'PDIt und Sportorganisationen:
Judith Conrad
... for the SPIRIT of SPORT setzen Swiss Olympic und _5“;5: ULWPd'L;:E?ﬁTﬁG“j [t:':en
th. =5
das Bundesamt fiir Sport (BASPO) dort ein, wo e
Sportgeist sichtbar gelebt wird Walter Mengisen

Bundesamt fiir Sport, Magglingen
walter. mengisen@baspo.admin.ch

www.spiritofsport.ch

Sport bedeutet Emotionen. Dazu gehéren auch Respekt
und Verantwortung, sich selber und andern gegeniiber.
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27. aVerhaltenskdex fir Tranerinnen und Trainer im
Sport",SvissOlympic

Verhaltenskodex

flir Trainerinnen und Trainer im Sport

Oktober 2014

Swiss Olympic und das Bundesamt fiir Sport setzen sich fiir einen erfolgreichen,
eistungsorientierten, gesunden, respektvollen und fairen Sport ein. vorlie-
leistungsorientierten, gesunden, respektvollen und fairen Sport ein. Der vorlie
gende Verhaltenskodex fiir Trainerinnen und Trainer ist Ausdruck dieses Ver-
standnisses. Er basiert auf den clympischen Werten Hochstleistung, Freundschaft
und Respekt und orientiert sich an der Ethik-Charta, die von allen Partmern im
Schwelzer Sport mitgetragen wird.

Hinweis:
Als Adressaten werden lediglich Trainerinnen und Trainer erwahnt, J+5-Leitends
sind jedoch mit eingeschlossen.

««« forthe SPIRITof SPORT
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Leitlinien und Werte

In meiner Tatigkeit als Trainerin / Trainer...

... beachte ich die Prinzipien der Ethik-Charta des Schweizer Sports sowie die
Regelwerke meines Sportverbands und richte mich danach.

... bin ich mir meiner Rolle als Vorbild bewusst und handle entsprachend.

«.. lebe und fordere ich ein faires Verhalten gegeniber allen Beteiligten im Sport
und verzichte ich auf unlauters Mittel.

... libernehme ich eine aktive Funktion im Kampf gegen Doping und illegale
Suchtmittel.

... pllege und fordere ich einen verantwortungsvollen Umgang mit Alkohol und
vermeide ich Tabak.

... 5etze ich mich fiir eine umwelt- und sozialvertrigliche Sportausiibung ein.
... achte ich meins eigenen Grenzen.

« Teflektiere ich mein Verhalten anhand dieser Leitlinien und Werte.

« s forthe SPIRITof SPORT
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